[bookmark: _ftnref1]ДВИЖЕНИЕ РАБОТНИКОВ И НЕПОЛНАЯ ЗАНЯТОСТЬ 1)


Движение работников списочного состава организаций
Камчатского края в 2018 году

человек
	 
	Принято
	Выбыло
	Требуемые на 
вакантные рабочие места на конец отчётного квартала
	Намеченные к высвобождению
в следующем
квартале

	
	всего
	из них на дополнительно введенные
(созданные) рабочие места
	
	
	

	I  квартал
	7043
	97
	6176
	5089
	128

	II  квартал
	15323
	118
	9485
	4955
	331

	III  квартал
	11257
	628
	15646
	5163
	98


  
Неполная занятость работников списочного состава организаций
Камчатского края в 2018 году

	человек

	 
 
	Работали неполное рабочее время
	Находились в простое по вине работодателя и
по причинам, не зависящим от работодателя и работника
	Имели отпуска без сохранения заработной платы по письменному заявлению работника

	
	по инициативе работодателя
	по соглашению между работником и работодателем
	
	

	I  квартал
	17
	571
	130
	6589

	II  квартал
	28
	1150
	23
	7331

	III  квартал
	11
	935
	153
	9107


 

1) [bookmark: _ftn1]По данным организаций (без субъектов малого предпринимательства), средняя численность работников которых превышает 15 человек (включая работающих по совместительству и договорам гражданско-правового характера), всех видов экономической деятельности и форм собственности.

